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12.00 Uhr Ankunft und Registrierung

13.00 Uhr Eröffnung und Gespräch 
Dr. Jens Brandenburg, Parlamentarischer Staatssekretär bei der Bundesministerin  
für Bildung und Forschung

13.25 Uhr Tanz der Elemente
Das „Kultur macht stark“-Bündnis aus dem Förderband Kulturinitiative Berlin e. V.,  
der Margarete-von-Witzleben-Schule und dem Werketage e. V. gibt Einblicke in ein 
Tanzstück zu Erde, Wasser, Luft und Feuer

13.40 Uhr Key Note  
Der multiprofessionelle Ganztag zwischen Fachkräftemangel und Qualitätsanspruch
Prof. Dr. Markus Sauerwein, TU Dortmund

14.30 Uhr Moderiertes Gespräch
Ganztag und Fachkräftesicherung gestalten! Kommunale Ansätze  
Landeshauptstadt Mainz
•  Anna Michael, Bildungsplanerin/Projektleiterin „Bildungskommunen“  

Landeshauptstadt Mainz
•  Juliane Opalka, Leiterin Amt für Jugend und Familie Landeshauptstadt Mainz

Landkreis Nordsachsen mit dem GlasCampus Torgau
•  Germaine Schleicher, Projektleiterin Koordinierungsstelle Berufs- und  

Studienorientierung und Fachkräftesicherung LK Nordsachsen
•  Sven Keyselt, Amtsleiter Wirtschaftsförderung und Landwirtschaft LK Nordsachsen/ 

Geschäftsführer WFG-Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH
•  Eike Petzold, Betriebsleiterin GlasCampus Torgau

Südwestfalen Agentur GmbH mit dem Kreis Olpe und der Viega GmbH & Co. KG
•  Marie Ting, Leiterin Regionalmarketing Südwestfalen Agentur GmbH
•  Susanne Spornhauer, Leiterin Regionales Bildungsnetzwerk Kreis Olpe
•  Ulrich Schmidt, Leiter Gewerblich-technische Ausbildung Produktion  

Deutschland Viega GmbH & Co. KG

15.30 Uhr Kaffeepause

16.00 Uhr Moderiertes Gespräch
Innovationen in der Transferinitiative Kommunales Bildungsmanagement  
Dr. Andrea Ruyter-Petznek, Referatsleiterin im Bundesministerium für Bildung und 
Forschung (BMBF)

16.30 Uhr Bildungslandschaften analog-digital-vernetzt!  
Information und Diskurs auf dem Marktplatz

18.30 Uhr Kulinarischer und musikalischer Ausklang mit GRUPO CORCOVADO Quartett

Programmüberblick
Bundeskonferenz Bildungsmanagement 2024 
10. und 11.09.2024
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09.00 Uhr Zeig dein Talent!
Das „Kultur macht stark“-Bündnis aus dem Kinder- und Jugendzirkus Berlin e. V., 
CABUWAZI der Karl-Friedrich-Friesen-Grundschule und der Wohnungsgenossenschaft 
Marzahner Tor präsentiert einen Mix aus Artistik, Theater und Tanz

09.10 Uhr Mind Opener 
Kommunen digital! Zwischen Vision und Wirklichkeit
Kommunale Rahmenbedingungen, Prozesse und Trends
Digitale Selbstbefähigung der Kommunen mit Hilfe künstlicher Intelligenz
 Anika Krellmann, Kommunale Gemeinschaftsstelle für Verwaltungsmanagement, KGSt
 Sindre Wimberger, Kommunikation und Medien Stadt Wien 

10.15 Uhr Kaffeepause

10.45 Uhr Workshop-Session 1
Workshop 1:  Den Ganztag im Sozialraum vermessen Schmiede-Kaminzimmer
Workshop 2:  Vereine und freiwillig Engagierte im Ganztag Audimax
Workshop 3:  Fachkräfte- und Qualifizierungsbedarf in der Kommune Werkstatthalle
Workshop 4:  Personal für den Ganztag gewinnen Schmiede-Mittelraum 
Workshop 5:  Mit Kooperationen den Standort fördern Werkstatt 26

Besuch des Marktplatzes mit Aktionen, Impulsen und Diskussionen

12.15 Uhr Mittagessen

13.15 Uhr Workshop-Session 2
Workshop 1: Den Ganztag im Sozialraum vermessen Schmiede-Kaminzimmer
Workshop 2: Vereine und freiwillig Engagierte im Ganztag Audimax
Workshop 3: Fachkräfte- und Qualifizierungsbedarf in der Kommune Werkstatthalle
Workshop 4: Personal für den Ganztag gewinnen Schmiede-Mittelraum
Workshop 5: Mit Kooperationen den Standort fördern Werkstatt 26

Besuch des Marktplatzes mit Aktionen, Impulsen und Diskussionen

14.45 Uhr Verabschiedung
Dr. Andrea Ruyter-Petznek, Referatsleiterin im BMBF

15.00 Uhr Ende der Veranstaltung 
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Die Workshops
Workshop 1: Den Ganztag im Sozialraum vermessen
Eine qualitätsorientierte Angebotsgestaltung im Ganztag sieht eine konsequente Öffnung der Schulen 
in den Sozialraum vor. Wie können vertiefende Informationen über vorhandene und potenzielle Koope-
rationen von Ganztagsschulen mit außerschulischen Akteuren und Angeboten der non-formalen 
Bildung durch eigene Erhebungen gewonnen werden? Wie können ganztägige Bildungs- und Betreu-
ungs angebote durch sozialräumliches Monitoring gesteuert und gestaltet werden? 
 
Dr. André Förster und Anna Hinzen, Fachstelle kommunales Bildungsmonitoring, KOSMO und 
Katja Schöne, Stadt Kassel

Workshop 2: Vereine und freiwillig Engagierte im Ganztag
Die Zivilgesellschaft birgt große Potenziale für eine qualitätsorientierte Gestaltung ganztägiger  
Bildungs- und Betreuungsangebote im Sozialraum. Diese gilt es, besser zu erkennen, zu aktivieren  
und kooperativ zu nutzen. Welche Koordinierungsleistungen kann das kommunale Bildungsmanage-
ment dabei übernehmen, damit Vereine und freiwillig Engagierte erfolgreich angesprochen und  
eingebunden werden können? 
 
Jana Priemer, Zentrum für Zivilgesellschaftsforschung am Wissenschaftszentrum Berlin  
für Sozialforschung, WZB

Workshop 3: Fachkräfte- und Qualifizierungsbedarf in der Kommune 
Der Workshop widmet sich den möglichen Schnittstellen zwischen dem daten basierten kommunalen 
Bildungsmanagement, DKBM, und der Fachkräftesicherung. Wie können lokale Fachkräfteengpässe 
identifiziert werden? Welche Datenquellen und Analysemöglichkeiten eignen sich? Im gemeinsamen 
Austausch gilt es zu erörtern, welche Perspektiven sich für die kommunale Praxis aufzeigen lassen. 
 
David Samray und Bennet Krebs, Bundesinstitut für Berufsbildung, BIBB

Workshop 4: Personal für den Ganztag gewinnen
In diesem Workshop werden anhand eines Praxisbeispiels kommunale Strategien diskutiert, um  
zusätzliche Kräfte für den Ganztag zu gewinnen. Wen können Kommunen ansprechen? Welche  
Beratungs- und Qualifizierungsangebote können in die Prozesse eingebunden werden und wie  
kann das DKBM die Prozesse unterstützen? 
 
Dirk Lehnen, Stadt Mönchengladbach und Tanja Schirmacher, Frau & Beruf Berlin

Workshop 5: Mit Kooperationen den Standort fördern
Lokale „Fachkräftebündnisse“ sind vielversprechende Ansätze einer regionalen Strategie der  
Fachkräfte sicherung. Welchen Mehrwert bringen Kooperationen im Hinblick auf die Förderung  
des Standorts? Wie können derlei Kooperationen entwickelt werden? Wie kann das daten - 
basierte kommunale Bildungsmanagement dabei unterstützen – etwa durch Koordination  
der Bildungs akteure, die vor Ort attraktive berufsorientierende Maßnahmen anbieten?  
Welche Kooperations instrumente können beim Aufbau von Netzwerken unterstützen? 
 
Jens Stagnet, Wachstumsregion Ems-Achse e. V., Fachkräfteinitiative und  
Dr. Marcin Krzymuski, Stadt Frankfurt an der Oder
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Lageplan Campus
1   Schmiede-Kaminzimmer 

Workshop 1:  
Den Ganztag im Sozialraum vermessen

2   Audimax 
Workshop 2:  
Vereine und freiwillig Engagierte im Ganztag

3   Werkstatthalle 
Workshop 3:  
Fachkräfte- und Qualifizierungsbedarf in der Kommune 

4   Schmiede-Mittelraum 
Workshop 4:  
Personal für den Ganztag gewinnen

5   Werkstatt 26 
Workshop 5:  
Mit Kooperationen den Standort fördern

6  Marktplatz
7  Akkreditierung/Infocounter

 WC rollstuhlgerecht

 WC

 Zugang Tiefgarage

 Tiefgarage öffentlich

 Lageplan Marktplatz  
 Stände und Akteure

  Seite 12
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Multiperspektivische Zusammenarbeit: Die PerspektivWechsel-Methode 
Stand: Vereine und freiwillig Engagierte im Ganztag

Fachkräftebedarf in Kommunen – wo stehen wir? Bilderkiosk und Thesendiskussion zur Lage vor Ort 
Stand: Fachkräfte- und Qualifizierungsbedarf in der Kommune

Personal im Ganztag: Mit Wünschen und Visionen eine Bildungslandschaft bauen 
Stand: Personal für den Ganztag gewinnen 

Hauptsache es schmeckt! Wir kochen uns eine Kooperationssuppe 
Stand: Mit Kooperationen den Standort fördern

Und sieht gut aus! Wir bauen uns einen Bildungsstandort  
Stand: Mit Kooperationen den Standort fördern

Wirkkraft Kultureller Bildung entdecken: Impulse, Beratung und Selbstreflexion 
Stand: Kulturelle Bildung

BNE in Kommunen: Interaktive Bedarfserfassung und Praxisbeispiele 
Stand: Bildung für nachhaltige Entwicklung, BNE

Der Marktplatz
VERNETZUNG – AUSTAUSCH – DISKURS

Nutzen Sie das Informationsangebot auf dem Marktplatz und kommen Sie mit zahlreichen Akteuren 
ins Gespräch. Zusätzlich haben Sie die Möglichkeit, bei den zeitlich ausgewiesenen Live-Inputs am 
Stand oder via App dabei zu sein. 
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16.45 – 17.00 Uhr Sozialräume im Blick – Ganztagsangebote gestalten: Ein Quiz zum Entdecken 
Stand: Den Ganztag im Sozialraum vermessen

17.00 – 17.20 Uhr Kulturelle Bildung in der kommunalen Steuerungspraxis:  
Ein Erfahrungsaustausch 
Stand: Kulturelle Bildung 
Natalia Majchrzak, Bildungsmonitoring Stadt Frankfurt an der Oder

Sozialräumliche Daten zur Gestaltung und Steuerung des Ausbaus  
von Ganztagsangeboten: Gemeinsam Lösungsansätze diskutieren
Stand: Den Ganztag im Sozialraum vermessen 
Dr. André Förster und Anna Hinzen, Fachstelle kommunales  
Bildungs  monitoring, KOSMO

Teilhabe von jungen Menschen durch digitale Bildungsangebote:  
Der Klima Campus stellt sich vor.
Stand: Bildung für nachhaltige Entwicklung, BNE 
Julia Kleeberger und Daniel Jenner, mycelia gGmbH

17.25 – 17.40 Uhr Sozialräume im Blick – Ganztagsangebote gestalten:  
Ein Quiz zum Entdecken
Stand: Den Ganztag im Sozialraum vermessen

17.30 – 17.50 Uhr Jugendbeteiligung in Kommunen: Erfahrungen aus dem Projekt  
„Jugend entscheidet“ 
Stand: Bildung für nachhaltige Entwicklung, BNE
Lukas Zimmermann und Katharina Hübsch, Hertie-Stiftung

17.40 – 18.00 Uhr Sozialräumliche Daten zur Gestaltung und Steuerung des Ausbaus von  
Ganztagsangeboten: Gemeinsam Lösungsansätze diskutieren
Stand: Den Ganztag im Sozialraum vermessen
Dr. André Förster und Anna Hinzen, Fachstelle kommunales  
Bildungs monitoring, KOSMO
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Chancen und Herausforderungen der Zusammenarbeit von Vereinen im Ganztag:  
Austausch und praktische Einblicke mit dem Modellprojekt „Demokratie GANZtags“  
Stand: Vereine und freiwillig Engagierte im Ganztag 
Demokratie GANZtags – Roter Baum e. V.

Kommunale Fachkräftesicherung: Stimmungsbild zur Rolle des datenbasierten Bildungsmanagements 
Stand: Fachkräfte- und Qualifizierungsbedarf in der Kommune 

Personal im Ganztag: Beratungsangebote, kommunale Handlungsfelder und das Praxisbeispiel  
Zukunft Weiterbildung 
Stand: Personal für den Ganztag gewinnen

Personal im Ganztag: Mit Wünschen und Visionen eine Bildungslandschaft bauen  
Stand: Personal für den Ganztag gewinnen

Wirkkraft Kultureller Bildung entdecken: Impulse, Beratung und Selbstreflexion 
Stand: Kulturelle Bildung

Frag ChatGPT: Lösungen zu Aufgabenstellungen der Bildungskommunen im Liveprompt  
Stand: Kommune digital 
Sindre Wimberger, Kommunikation und Medien Stadt Wien

Ganztagsangebote sozialräumlich analysieren und vernetzen: Vorstellung kommunaler Beispiele 
Stand: Den Ganztag im Sozialraum vermessen

Hauptsache es schmeckt! Wir kochen uns eine Kooperationssuppe 
Stand: Mit Kooperationen den Standort fördern

Und sieht gut aus! Wir bauen uns einen Bildungsstandort  
Stand: Mit Kooperationen den Standort fördern

10.45 – 12.15 Uhr Sozialräumliche Daten in der kommunalen Planung des Ganztags:  
Erfahrungen und Instrumente in der Diskussion  
Stand: Den Ganztag im Sozialraum vermessen 
Tobias Jaeck, Zentrum für Sozialforschung Halle

10.45 – 11.30 Uhr Standortattraktivität erhöhen: Interview mit dem Landkreis Offenbach  
zu Kooperationen zur Gewinnung und Qualifizierung von Fachkräften  
für den schulischen Ganztag  
Stand: Mit Kooperationen den Standort fördern 
Matthias Riesterer, Bildungsmanagement Landkreis Offenbach

11.00 – 11.15 Uhr Bildungsstrategische Steuerung in der Fachkräftesicherung – wie geht es  
mit Daten? Interview mit dem Netzwerkbüro Rheinisches Revier 
Stand: Fachkräfte- und Qualifizierungsbedarf in der Kommune  
Dr. Rabea Pfeifer und Bernhard Hübers, Netzwerkbüro Bildung im  
Strukturwandel Rheinisches Revier
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11.00 – 11.20 Uhr Kulturelle Bildung in der kommunalen Steuerungspraxis:  
Ein Erfahrungsaustausch 
Stand: Kulturelle Bildung 
Aneta Szczesniewicz, Kulturelle und politische Bildung Stadt Frankfurt an der Oder 
Marit Tote, Bundesakademie für Kulturelle Bildung Wolfenbüttel

11.00 – 11.20 Uhr BNE-Roadmap 2030 – Transformative Bildung durch digitale Bildungs angebote: 
Präsentation der Selbstlern-Module von „BNEhoch3“ 
Stand: Bildung für nachhaltige Entwicklung, BNE 
NIL – Forum für den Wissenschaftsladen Bonn, WiLa

11.30 – 11.50 Uhr Eins, zwei oder drei? Ratespiel zum Thema Personal im Ganztag
Stand: Personal für den Ganztag gewinnen

Wo stehen Kommunen in Bezug auf BNE? Ein Impulsvortrag
Stand: Bildung für nachhaltige Entwicklung, BNE 
Dr. Maria Albrecht, Fachstelle Bildung für Nachhaltige Entwicklung  
in Kommunen

11.30 – 12.15 Uhr Ganztagskonzepte qualitativ weiterentwickeln: Interview mit dem Landkreis 
Potsdam-Mittelmark zu sozialräumlicher Vernetzung und regionaler Fachaufsicht
Stand: Mit Kooperationen den Standort fördern 
Philipp Kikels, Ganztagskoordination Schulzentrum Ziesar-Görzke/ 
Landkreis Potsdam-Mittelmark

13.15 – 13.35 Uhr Personal im Ganztag: Anforderungen identifizieren und kommunale  
Maßnahmen entwickeln
Stand: Personal für den Ganztag gewinnen

13.30 – 13.50 Uhr Kulturelle Bildung in der kommunalen Steuerungspraxis:  
Ein Erfahrungsaustausch
Stand: Kulturelle Bildung 
Aneta Szczesniewicz, Kulturelle und politische Bildung Stadt Frankfurt an der Oder 
Marit Tote, Bundesakademie für Kulturelle Bildung Wolfenbüttel

Die neue Berufsbildposition Umweltschutz und Nachhaltigkeit:  
Ein Griff in den Instrumentenkasten
Stand: Bildung für nachhaltige Entwicklung, BNE 
Projektagentur Berufliche Bildung für nachhaltige Entwicklung

13.30 – 14.00 Uhr Sozialräumliche Transformation durch nachhaltige Bildung – Bildungsbüro 
Stadt Pirmasens: Impuls mit anschließendem Austausch
Stand: Fachkräfte- und Qualifizierungsbedarf in der Kommune 
Jessica Kemfelja, Bildungsmanagement Stadt Pirmasens
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Kommune digital Stand: 1 + 2
AG Kommunale Bildungsportale, Fachnetzwerk für kommunales Bildungsmanagement
Lernraumradar, Bildungslandschaften darstellen
Mein Bildungsraum, Bundesagentur Sprunginnovationen
Stadt Wien

Kulturelle Bildung Stand: 3 + 4
Fachstelle Kulturelle Bildung im kommunalen Bildungsmanagement
Kultur macht stark
Stadt Frankfurt an der Oder
Bundesakademie für Kulturelle Bildung Wolfenbüttel 

Bildung für nachhaltige Entwicklung, BNE Stand: 17 + 18
BMBF/BNE-Koordinierungsstelle im DLR Projektträger
Fachstelle Bildung für Nachhaltige Entwicklung in Kommunen
Klima Campus, digitale Bildungsangebote für mehr Teilhabe
BNEhoch3, digitale Bildungsangebote Fachkräftesicherung
Projektagentur Berufliche Bildung für nachhaltige Entwicklung
Hertie-Stiftung, Jugendbeteiligung in Kommunen

Zivilgesellschaft Stand: 25
Netzwerk Stiftungen und Bildung 

Good-Practice-Kommunen – Ganztag/Fachkräftesicherung  Stand: 26 + 27
Kreis Olpe/Südwestfalen Agentur GmbH und Viega GmbH & Co. KG
Landeshauptstadt Mainz 
Landkreis Nordsachsen 
Stadt Kassel

MINT-Bildung Stand: 29 + 30
Ganztägige Bildung und Betreuung im Grundschulalter 
Startchancen 
Bundesministerium für Bildung und Forschung

Programmbegleitung Stand: 31
DLR-Projektträger 
Knappschaft-Bahn-See 

Stände und Akteure

 Weitere Akteure und Kommunen 
 Regionale Entwicklungsagenturen für kommunales Bildungsmanagement 
 Stände zu den Themen der Workshops
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Regionale Entwicklungsagenturen für kommunales Bildungsmanagement, REAB
REAB Brandenburg Stand: 5
REAB NORD 

REAB Bayern Stand: 9
REAB Mitteldeutschland

REAB Niedersachsen  Stand: 16
REAB Nordrhein-Westfalen

REAB Hessen  Stand: 28
REAB Rheinland-Pfalz/Saarland

Mit Kooperationen den Standort fördern  Stand: 6 – 8
REAB Brandenburg
REAB Hessen
Fachstelle Bildung, Entwicklung, Raum, Integration, Demokratie
Fachstelle Kulturelle Bildung im kommunalen Bildungsmanagement
Landkreis Offenbach
Schulzentrum-Ziesar-Görzke/Landkreis Potsdam-Mittelmark

Den Ganztag im Sozialraum vermessen  Stand: 10 – 12
REAB Bayern Nord
REAB Mitteldeutschland
REAB Niedersachsen
Fachstelle kommunales Bildungsmonitoring, KOSMO
Zentrum für Sozialforschung Halle

Fachkräfte- und Qualifizierungsbedarf in der Kommune  Stand: 13 – 15
REAB Bayern Süd
REAB Hessen
REAB Rheinland-Pfalz/Saarland
Kompetenzzentrum Bildung im Strukturwandel – Netzwerkbüro Rheinisches Revier
Stadt Pirmasens

Personal für den Ganztag gewinnen  Stand: 19 – 21
REAB Nord
Fachstelle Fachkräftesicherung/Bildung im Strukturwandel
Stadt Mönchengladbach

Vereine und freiwillig Engagierte im Ganztag  Stand: 22 – 24
REAB Nordrhein-Westfalen 
Fachstelle Bildung, Entwicklung, Raum, Integration, Demokratie
Modellprojekt Demokratie GANZtags

 Weitere Akteure und Kommunen 
 Regionale Entwicklungsagenturen für kommunales Bildungsmanagement 
 Stände zu den Themen der Workshops
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 Weitere Akteure und Kommunen 
 Regionale Entwicklungsagenturen für kommunales Bildungsmanagement 
 Stände zu den Themen der Workshops

Lageplan Marktplatz
STÄNDE UND AKTEURE

Akkreditierung  
und Garderobe

Werkstatt 26
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Stand: 3. September 2024. Änderungen vorbehalten.

Hören und diskutieren  
auf dem Marktplatz
Laden Sie sich die App LiveVoice auf Ihr Smartphone und seien Sie bei  
den zahlreichen Aktionen auf dem Marktplatz via Kopfhörer live dabei!

AM SMARTPHONE  
ODER TABLET

Auf Mobilgeräten empfehlen wir, 
unbedingt die App zu nutzen.

AM COMPUTER

Auf dem Computer kann LiveVoice mit 
jedem Webbrowser verwendet werden 
(Chrome, Firefox, etc.).

Diese URL im Browser eingeben:

livevoice.io/listen/418924

Event beitreten  

QR Code mit Kamera scannen, um 
die App herunterzuladen und dem 
Event beizutreten.

Oder hier herunterladen:

Dann diesen Code eingeben:

418 924

https://livevoice.io/listen/418924
https://livevoice.io/listen/418924

